REGIONE SICILIA
Azienda Ospedaliera
di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione
“GARIBALDI”
Catania

DELIBERAZIONEN. _433  del 21 DIC N

Oggetto: R.T.I. Cooperativa Sociale NUOVA SAIR Onlus e Consorzio SOL.CO - Servizi di
ausiliariato afferenti la movimentazione dei pazienti diretti e provenienti dal quartiere
operatorio e dai reparti verso i servizi di diagnostica strumentale: cessazione del servizio
al 31/01/2024. Dal 01.02.2024 avvio del servizio di ausiliariato di cui alla Sezione VII -
lett. f) Capitolato tecnico da parte del fornitore Ditta Markas s.r.l., aggiudicatario ex
Deliberazione n. 877/2021 del lotto 10 della Convenzione CUC (CIG Master
N.7255839BCO - CIG Derivato Lotto 10: 8849314CEB). Mantenimento Servizio RTI
Solco Sair dal 01/01/2024 al 31/01/2024.

PropostaN.EQ , del 2 “ ”H, 2“23

STRUTTURA PROPONENTE

U.0.C. Settore Provveditorato ed Economato

PROPOSTA N. DEL

STRUTTURA PROPONENTE
U.0.C. SETTORE PROVVEDITORATO ED ECONOMATO

Piano degli investimenti Anno nr
Piano biennale degli acquisti di forniture e servizi Anno 2023/2024
CUI .

L’istruttore 11 Ijirjgente Ammjnistrativo
oy e

Registrazione Contabile

Budget Anno 2024 Conto C.E. 20003000010 Importo € 237.837,60 Aut. 105 sub 10
Budget Anno 2024 Conto C.E. 20003000010 Importo € 89.990,60 Aut. 105 sub 10
Budget Anno 2025 Conto C.E. 20003000010 Importo €151.351,20 Aut. 105 sub 10

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

Nei locali della sede legale dell'Azéfida, Plazza S. Maria di Gesl n. 5, Catania,
il Commissario Straordinario, dott. Fabrizio De Nicola,
nominato con D.A. n. 53 del 29.12.2022 (rettificato con D.A. 1/2023) e prorogato con D.A. n.

28/2023 e 32/2023, con l'assistenza del Segretario, dott. ha adottato la seguente

deliberazione Dott.ssa Maria Antonietta Li Calzi
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Il Responsabile UOC Provveditorato ed Economato

Premesso che con deliberazione n. 566 del 12/09/2015 si & provveduto a prendere atto dell’Atto di
Ricognizione e transazione, registrato al prot. n. 0010476 del 07/08/2015, intervenuto tra questa
ARNAS Garibaldi ¢ la R.T L. Cooperativa Sociale NUOVA SAIR Onlus ¢ Consorzio SOL.CO. per
I’espletamento dei servizi di movimentazione dei pazienti diretti e provenienti dal quartiere
operatorio e dai reparti verso i servizi di diagnostica strumentale nonché di assistenza socio-
sanitaria ai malati terminali ricoverato presso 1’U.0O.C. Cure Palliative-Hospice, a seguito di gara
aggiudicata con Verbale di Deliberazione n. 2632 del 10/11/201 1, al costo canone/mese
complessivo di €. 75.000,00 + IVA pari ad €. 78.000,00 (comprensivo dei costi della sicurezza e dei
costi di gestione) per un monte ore/mese mediamente di 3.931, con una scontistica del 3%:

> N. 2.432,5 ore mensili di Operatori Socio Sanitari (OSS) (livello C2), al costo orario tabellare

di €.19,81;
» N. 1.498,5 ore mensili di Ausiliari (livello A1) al costo orario tabellare di €.16,69;

Precisato, altresi, che il costo orario tabellare in applicazione della scontistica del 3% applicata con
I’atto transattivo si & ridotta nel seguente modo:

»  Operatori Socio Sanitari (OSS) (livello C2), al costo orario tabellare di €.19,2157;

» Ausiliari (livello A1) al costo orario tabellare di €. 16,1893;

Rilevato che, con il medesimo atto veniva fissata quale data di avvio del servizio il 21 Settembre

2015, della durata di cinque anni, quindi con previsione di scadenza naturale dello stesso fissata per
il 20 Settembre 2020;

Visto il Verbale — redatto in data 21 Settembre 2015 — di avvio dell’esecuzione del contratto, con il
quale, tra I'altro, si € preso atto della richiesta avanzata a suo tempo dall’ A.T.I. Nuova Sair, di
autorizzazione al subappalto, ribadita con nota prot. n. 650/15 del 18/09/2015, nel rispetto della
misura massima del 30% consentita dalla vigente normativa;

Rilevato che I’ARNAS Garibaldi, con riferimento alla superiore istanza, ha autorizzato il
subappalto onerando le parti a fornire copia del relativo contratto con la ditta sub-appaltatrice, gia a
suo tempo individuata nella Societa Cooperativa Sociale “TEAM ti educa a migliorare”, acquisito
agli atti dell’Ufficio Gestione servizi Appaltati;

CHE in costanza del rapporto contrattuale quest’ ARNAS Garibaldi, sulla base delle motivazioni
espresse negli atti di seguito specificati, ha avuto la necessita di ampliare nell’ambito del quinto
d’obbligo i servizi di movimentazione pazienti e di assistenza socio-sanitaria, per cui con Verbale di
Deliberazione n. 171 del 09/03/2016, e con successivo n. 702 del 29/09/2016

Che con Delibera n. 646 del 17/07/2020, che qui si richiama integralmente, si ¢ provveduto a
prorogare I’intero servizio di cui trattasi dal 21/09/2020 con scadenza 20/03/2021;

Che con Delibera n. 380 del 09/04/2021, il cui contenuto qui si richiama integralmente, & stata
disposta la prosecuzione del servizio in proroga contrattuale per ulteriori 30 mesi, pari alla quota
parte residua della prevista proroga triennale di cui alle disposizioni previste dal capitolato,
decorrenti dal 21/03/2021 e con scadenza 20/09/2023;

Vista la nota prot. 81 del 20/09/2023, acquisita al prot. provv. n. 8222 del 20/09/2023 (allegato n.
1) con cui la Direzione amministrativa comunica che “come previsto dal Piano triennale del
Jabbisogno di Personale 2023-2025, approvato da ultimo con deliberazione n. 918 del 31/08/2023
questa Azienda procedera entro il 31 dicembre 2023 e nell ambito dei posti di dotazione organica
disponibili, all’internalizzazione del personale con qualifica di Operatore socio sanitario che
espleta, per conto dell’ATI Cooperativa sociale Nuova Sair Consorzio Solco Catania il servizio di
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movimentazione pazienti e di assistenza socio sanitaria,, applicando le diposizioni di cui all art. 1
comma 268 lett. c) della legge 234/2021”,

Viste le note di riscontro delle Direzioni mediche di Presidio rispettivamente la nota prot. n.
4364/DMP del 19/09/2023 della Direzione medica di Presidio Garibaldi centro, acquisita al prot.
provv. n. 8224 del 20/09/2023 (allegato n. 2) e la nota prot. n. 08862/DMP del 19.09.2023 della
Direzione medica di Presidio Garibaldi Nesima, acquisita al prot. provv. n. 8223 del 20/09/2023
(allegato n. 3) con cui si attesta la necessitd di mantenere il servizio richiamato per il tempo
strettamente necessario al completamento delle procedure internalizzazione dei posti come da
dotazione organica.

Vista la pec del 19/09/2023 acquisita al prot. provv 8223 del 20/09/2023 (allegato n. 4) con cui
I"'ATI Cooperativa sociale Nuova Sair Consorzio Solco Catania, in riscontro alla nota prot. gen.
0016133 del 19/09/2023 inviata dal Settore Provveditorato, conferma la propria disponibilita a
mantenere il servizio, senza soluzione di continuita, ai medesimi prezzi, patti e condizioni dal
21/09/2023 al fino al 31/12/2023 “o periodo inferiore necessario a questa Arnas per la
Jformalizzazione del mantenimento in parola finalizzato al completamento delle procedure aziendali
di internalizzazione del servizio”;

Che a seguito della superiore disponibility, con deliberazione n. 1017 del 26.09.2023 & stata
disposta la prosecuzione del contratto sino alla data del 31.12.2023, ai medesimi prezzi, patti e
condizioni, senza soluzione di continuita, per il tempo strettamente necessario alla definizione delle
procedure di internalizzazione del servizio;

Che detto mantenimento del servizio ha tenuto conto del progressivo processo di internalizzazione
da avviarsi a seguito della copertura dei posti di nuova previsione nella dotazione organica
del’ARNAS e secondo la scansione temporale prevista dal Piano Triennale del Fabbisogno di
Personale per il triennio 2023/2025;

Che con deliberazione n. 1183 del 16.11.2023, questa ARNAS ha avviato la procedura di selezione
per il reclutamento (reinternalizzazione) di n. 23 unitd di personale appartenente all’area degli
operatori, profilo di Operatore Socio sanitario rivolta — nel rispetto della normativa prevista a tutto il
personale della sopra citata R.T.I. reclutato con qualifica di Operatore Socio-sanitario impiegato in
mansioni socio-sanitarie corrispondenti all’attivita dei servizi esternalizzati;

Che la procedura di selezione sopra indicata non pud tuttavia essere estesa anche al personale
Ausiliario in quanto il medesimo profilo & stato posto, dal recente CCNL per il personale del
Comparto sanita del 02.11.2022, “ad esaurimento™ € risulta pertanto privo di posti disponibili nella
dotazione organica dell’Azienda, dovendosi, in caso di posizioni resesi vacanti, procedere alla
riconversione degli stesso in altro profilo;

Richiamata la nota prot. n. 134 del 05.12.2023, (acquisita al prot. provv. 10668 di pari data) con la
quale la Direzione Amministrativa, attesa I’essenzialita del servizio in parola nonché la scadenza
del contratto in corso alla data del 31.12.2023, ha chiesto al Dirigente Responsabile UOC
Provveditorato di individuare delle idonee soluzioni volte alla risoluzione della problematica da
proporre ai fini del mantenimento della continuita del detto servizio (allegato n. 5);

Considerato che nell’ottica di individuare soluzione valide volte al mantenimento del servizio
senza soluzione di continuita, il Dirigente Responsabile UOC Provveditorato ha segnalato la
vigenza di un contratto appaltato alla Ditta Markas S.r.1., con decorrenza dal 01.08.2021 e scadenza
31/07/2025, avente per oggetto I’espletamento del “Servizio di pulizia, servizi integrati e servizi
accessori - gara ANAC N. 6887860 - CIG Master Lotto 10 N.7255839BCO — Cig derivato
8849314CEB, giusta deliberazione n. 877 del 21.07.2021 di presa d’atto e adesione alla

convenzione CUC a seguito di procedura di gara centralizzata;
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Rilevato in particolare:

- che il Capitolato Tecnico della gara centralizzata in parola prevede quale prestazione
principale oltre al Servizio di Pulizia e sanificazione altresi il servizio di ausiliariato
descritto alla sezione VII - lett. f) (Allegato n. 6);

- che la Ditta Markas, aggiudicataria del LOTTO 10 - Servizi di pulizia, servizi integrati
ospedalieri ¢ servizi accessori, ha presentato apposita offerta economica (allegato C2)
(Allegato n. 7) prodotta in sede di gara centralizzata con evidenza della quotazione
economica del servizio principale distinto rispettivamente nel servizio di pulizia ¢ nel
servizio di ausiliariato;

- che la quotazione economica relativa al servizio di ausiliariato per 1’Arnas Garibaldi risulta
essere il seguente:

o monte ore offerto: 25000h/anno
o costo orario offerto: 16,50/h
o importo complessivo annuo: € 412.500,00

Vista la nota acquisita al prot. Provv. n. 10697 del 05.12.2023 (Allegato n. 8) con la quale il R.T.1.
Cooperativa Sociale NUOVA SAIR Onlus e Consorzio SOL.CO. ha fornito un elenco aggiornato e
completo del personale appartenente al profilo professionale “Ausiliario”, e le informazioni
richieste giusta nota prot. provv. n. 21131/2023 (Allegato n. 9) da cui si evince, in particolare, che
per lo specifico profilo di Ausiliario A1, sono impiegate n. 15 unita;

Che con nota prot. 10701 del 06.12.2023, questo Settore ha richiesto I’acquisizione di informazioni
ulteriori al Direttore del P.O. Garibaldi Nesima, la Dott.ssa Graziella Manciagli, in modo da
individuare, in relazione al profilo “Ausiliario”, I’attuale consistenza del relativo fabbisogno e tutti

dettagli connessi all’attuale organizzazione del servizio svolto dal menzionato personale (allegato
n. 10);

Vista la nota di riscontro prot. n. 12111/DMP del 07.12.2023 della Direzione Medica di Presidio
del P.O. Garibaldi Nesima e successiva rettifica acquisita con nota prot. 12441/DMP del 18.12.2023
(allegato n. 11) da cui si evince:

- che il servizio attualmente reso da parte degli operatori con qualifica di Ausiliario categoria Al

¢ conforme a quanto previsto nel Capitolato di appalto della gara centralizzata.

- che il monte ore complessivo stimato ammonta a circa 1.260 ore al mese;

Considerato che in ragione di quanto sopra esposto, il Settore Provveditorato con nota prot. n.
21956 del 14.12.2023 (Allegato n. 12) ha richiesto alla Ditta Markas s.r.1. di:

a) confermare la propria disponibilita all’attivazione del servizio richiesto di cui alla Sezione
VII- lett. F) del Capitolato tecnico prestazionale aggiudicato a seguito di gara centralizzata
CUC, con effetto dal 01.01.2024, giusta applicazione dell’offerta economica prodotta in
sede di procedura per il profilo professionale di Ausiliario;

b) confermare la disponibilita all’assunzione del personale afferente al profilo professionale di
Ausiliario Al, giusta elenco accluso alla nota prot. 21956/2023 come fornito dal R.T.L.
Cooperativa Sociale NUOVA SAIR Onlus e Consorzio SOL.CO, nel rispetto del fabbisogno
orario mensile totale stimato di 1260/h di cui alla nota prot. 12441/DMP del 18.12.2023;

¢) comunicare il CCNL che verra applicato al personale che verra assunto;

d) fornire indicazione per ciascuna unita del livello di inquadramento/livello retributivo, del
monte orario mensile, della retribuzione tabellare, della retribuzione mensile, del costo
orario;

Che con nota prot. n. 1504/23/DD/ac del 15.12.2023 (allegato n. 13) e successiva nota prot. n.
1518/23/Dam/DD/GG/ssc del 19.12.2023 la Ditta Markas ha esitato la richiesta di cui alle nota prot.
n. 21956/2023, fornendo tutti i dettagli nella medesima riportati (allegato n. 14) e specificando che

il CCNL di gara che verra applicato corrisponde al CCNL “Multiservizi”;
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Dato atto che in ragione dell’esigenza di mantenimento del servizio in argomento funzionale
all’efficienza delle attivita svolte presso il P.O. Garibaldi Nesima, si delinea altresi la connessa
necessita di garantire la continuita occupazionale dei soggetti con profilo definito “ad esaurimento”
— categoria professionale “Ausiliario”, attualmente impiegati R.T.I. Cooperativa Sociale NUOVA
SAIR Onlus e Consorzic SOL.CO. nell’appalto in scadenza al 31.12.2023 giusta deliberazione n.
1017 del 26.09.2023;

Preso atto che il servizio di movimentazione degenti all’interno del P.O. Garibaldi Nesima svolto
in regime di appalto dalla R.T.I. Cooperativa Sociale NUOVA SAIR Onlus e Consorzio SOL.CO.
dal personale ausiliario risulta fondamentale per il buon funzionamento delle attivita giornaliere del
Presidio, non potendosi ipotizzare una sospensione del Servizio;

Che in ragione di quanto sopra esposto, questa Azienda preso atto:

- della scadenza del contratto in corso con R.T.L. Cooperativa Sociale NUOVA SAIR Onlus ¢
Consorzio SOL.CO. fissata per il prossimo 31.12.2023 giusta deliberazione n. 1017 del
26.09.2023;

- dell’essenzialita del servizio in argomento ritenuto fondamentale per il buon funzionamento
dell*operativita quotidiana del Presidio Garibaldi Nesima;

- della richiesta della Direzione di individuare delle soluzioni volte alla risoluzione della
problematica da proporre ai fini del mantenimento della continuita del menzionato servizio;

- della vigenza di un contratto sottoscritto con la Ditta Markas in forza di una Convenzione
stipulata con la CUC a seguito di procedura Centralizzata, avente per oggetto “Servizi di
pulizia e servizi accessori” con decorrenza 01.08.2021, il cui capitolato tecnico prestazionale
prevede tra le prestazioni principali una sezione ad hoc relativa al servizio di ausiliariato,
giusta offerta economica depositata in sede di procedura;

- della diponibilitd manifestata dalla Ditta Markas Srl all’attivazione del menzionato servizio
con effetto 01.01.2024, giusta nota prot. n. 1504/23/DD/ac/2023 e successiva n.
1518/23/Dam/DD/GG/ssc del 19.12.2023;

- della disponibilita confermata dalla Ditta Markas a garantire la continuiti lavorativa con
effetto 01.01.2024 del personale con categoria professionale “Ausiliario”, profilo posto “ad
esaurimento” dal recente CCNL per il personale del Comparto sanita del 02.11.2022;

- della esigenza di contribuire al conseguimento degli obiettivi normati dal codice degli
appalti afferenti la stabilita occupazionale del personale impiegato.

Ritenuto, per tutto quanto evidenziato in parte motiva, che per assicurare il servizio di ausiliariato
in parola ¢ necessario un fabbisogno stimato di 1.260 ore mensili e quindi un fabbisogno
complessivo stimato di 22680 ore relativo alla durata residua del contratto Markas pari a mesi 18,
con decorrenza 01/02/2024 e scadenza 31/07/2025, e per un importo complessivo quindi di €
374.220,00 Iva al 4% esclusa e quindi € 389.188,80 Iva al 4% inclusa.

Preso atto, inoltre, della nota/mail del Direttore amministrativo datata 20/ 1272023, acquisita al
prot. provv. n. 11138 del 20.12.2023, (allegato n.15) con la quale si comunica che “ad oggi
impossibile ipotizzare una conclusione in tempi brevissimi, e comunque entro il 31 dicembre 2023,
della procedura di selezione (delibera n. 1183/2023) per il reclutamento (reinternalizzazione) di n.
23 unita di personale appartenente all’area degli Operatori, profilo di Operatore Socio-Sanitario,
rivolta a tutto il personale dell’ATI Cooperativa sociale Nuova Sair / Consorzio SOL.CO Catania
reclutato con qualifica di Operatore Socio-Sanitario” ¢ che quindi, “al fine di garantire la
continuita del servizio oggi erogato in regime di appalto dall'ATI evitando di compromettere
l'erogazione dei Livelli Essenziali di Assistenza” si chiede:

- di valutare la possibilita di una proroga del servizio appaltato per ulteriori 30 giorni,
necessari al completamento delle procedure di selezione di cui alla delibera n. 1183/2023
nonché al completamento degli adempimenti burocratici necessari alla immissione in
servizio dei vincitori che avverra entro e non oltre il 1° febbraio 2024.
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- di valute l'opportunita di estendere detta proroga anche ai restanti servizi erogati dallATI e
non oggetto delle procedure di internalizzazione.

Considerata, altresi, la necessitd di mantenere anche il Servizio di Ausiliariato profilo Al del
contratto espletato dal RTI Solco / Sair per un ulteriore mese al fine di consentire la formalizzazione
del passaggio di appalto alla Ditta Markas s.r.L

Vista la su citata deliberazione n. 1017 del 26.09.2023 con cui & stata disposta la prosecuzione del
contratto con il RTI Solco/Sair sino alla data del 31.12.2023, ai medesimi prezzi, patti € condizioni,
senza soluzione di continuita, per il tempo strettamente necessario alla definizione delle procedure
di internalizzazione del servizio.

Ritenuto, quindi, “al fine di garantire la continuita del servizio oggi erogato in regime di appalto
dall'ATI evitando di compromettere l'erogazione dei Livelli Essenziali di Assistenza” di estendere il
mantenimento dell’intero servizio espletato dal R.T.I. Cooperativa Sociale NUOVA SAIR Onlus e
Consorzio SOL.CO dal 01/01/2024 al 31/01/2024 al duplice fine di consentire la definizione delle
procedure di internalizzazione del personale con profilo OSS avviate con deliberazione n. 1183 del
16/11/2023 e la contestuale formalizzazione del passaggio di appalto limitatamente al profilo di
Ausiliariato Al dal RTI Solco /SAIR alla Ditta Markas s.r.1.

Visto il Verbale di Deliberazione del Direttore Generale n. 212 del 14/02/2022 avente ad oggetto:
“Conferimento all’ing. Valentina Russo — Dirigente Ingegnere - dell’incarico di responsabile della
Unita Operativa Complessa " Provveditorato ed Economato”.

Attestata la legittimitd formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformita alla
normativa disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L.
190/2012.

Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte:

1. didare atto:

a. che, limitatamente al profilo di Ausiliario, in data 31/01/2024 cessera definitivamente il
contratto aggiudicato con deliberazione n. 566 del 12/09/2015 al R.T.I1. Cooperativa Sociale
NUOVA SAIR Onlus e Consorzio SOL.CO. per Iespletamento dei servizi di
movimentazione dei pazienti diretti ¢ provenienti dal quartiere operatorio e dai reparti verso
i servizi di diagnostica strumentale;

b. della disponibilitd manifestata da parte della Ditta Markas Srl all’assunzione con decorrenza
01/02/2024 del personale attualmente impiegato dal fornitore uscente R.T.I. Cooperativa
Sociale NUOVA SAIR Onlus e Consorzio SOL.CO. alla scadenza del contatto (31.01.2024)
limitatamente alla categoria professionale di Ausiliario nel numero di 15 unita, per le
ragioni descritte in parte motiva;

c. dell’attuale consistenza del servizio in parola svolte presso il P.O.Garibaldi Nesima dal
personale Ausiliario come richieste dalla Direzione Medica P.O. Nesima con nota prot. n.
12441/DMP del 18.12.2023: monte ore mensile stimato 1.260 h;

2. di dare atto:

- che il Capitolato Tecnico della gara centralizzata in parola prevede quale prestazione
principale oltre al Servizio di Pulizia e sanificazione altresi il servizio di ausiliariato
descritto alla sezione VII - lett. f);

- che la Ditta Markas, aggiudicataria del LOTTO 10 - Servizi di pulizia, servizi integrati
ospedalieri e servizi accessori, ha presentato apposita offerta economica (allegato C2)



prodotta in sede di gara centralizzata con evidenza della quotazione economica del servizio
principale distinto rispettivamente nel servizio di pulizia e nel servizio di ausiliariato;

- che la quotazione economica relativa al servizio di ausiliariato per I’ Arnas Garibaldi risuita
essere la seguente:
© monte ore offerto: 25000h/anno
O costo orario offerto: 16,50/h
o importo complessivo anno: € 412.500,00

3. di disporre che dal 01/02/2024 sia avviato il servizio di Ausiliariato di cui alla Sezione VII —
lett. f) del Capitolato tecnico prestazionale da parte del fornitore Ditta Markas s.r.l.,
aggiudicatario ex Deliberazione n. 877/2021 del lotto 10 della Convenzione CUC relativa
all’affidamento dei servizi di pulizia, servizi integrati e servizi accessori (CIG Master
N.7255839BCO - CIG Derivato Lotto 10: 8849314CEB), limitatamente all’attivita svolta dalla
categoria professionale di Ausiliario, senza soluzione di continuita e con scadenza al 31.07.2025;

4. didisporre in particolare, per tutto quanto evidenziato in parte motiva:

- che per assicurare il servizio di ausiliariato in parola ¢ necessario un fabbisogno stimato di
1.260 ore mensili e quindi un fabbisogno complessivo stimato di 22680 ore relativo alla
durata residua del contratto Markas pari a mesi 18, con decorrenza 01/02/2024 e scadenza
31/07/2025, e per un importo complessivo quindi di € 374.220,00 Iva al 4% esclusa e quindi
€ 389.188,80 Iva al 4% inclusa.

- che il servizio di ausiliariato sia soggetto ai medesimi patti e alle medesime condizioni
contrattuali di cui al contratto vigente affidato alla Ditta Markas s.r.l. con deliberazione n.
877 del 21.07.2021;

- che il servizio di ausiliariato sia soggetto alle condizioni economiche di cui all’offerta
economica — Sezione VII Ausiliariato - sezione F) (allegato n. 13) presentata in sede di gara
centralizzata (€16.50/h);

5. di dare atto che le attivita relative al Servizio di ausiliariato sono declinate alla sezione 7
“Servizio di ausiliariato” lettera F)- del Capitolato tecnico della gara centralizzata e che il
servizio attualmente reso da parte degli operatori con qualifica di Ausiliario categoria Al ¢
conforme a quanto previsto nel Capitolato di appalto della gara centralizzata giusta attestazione
di cui alla nota prot. 12111/DMP del 07/12/2023.

6. di riservare la clausola di risoluzione anticipata in favore dell’Arnas Garibaldi qualora
eventuali procedure aziendali di internalizzazione del servizio che potessero intervenire sulla
base delle previsioni di Legge, relativamente al profilo in argomento siano attivate e completate
prima della scadenza definitiva del contratto in corso prevista per il 31/07/2025, senza che la
Ditta Markas abbia nulla a che pretendere;

7. di dare disposizione alla Ditta Markas di elaborare il piano degli interventi sulla scorta del
presente affidamento come previsto ex paragrafo 25 del Disciplinare di gara;

8. di stabilire che la Societa dovra produrre per il servizio di cui trattasi fatturazione separata per
Pattivita di Ausiliariato afferente al contratto principale, richiamando nelle fatture il numero del
presente provvedimento ed il quantitativo di ore espletate per i servizi resi;

9. di stabilire che la liquidazione e il pagamento del servizio di ausiliariato avvenga previa
attestazione di regolare esecuzione attestata dal DEC.

10. di disporre, al fine di garantire la continuita del servizio 0ggi erogato in regime di appalto dal
RTI Solco/SAIR evitando di compromettere I'erogazione dei Livelli Essenziali di Assistenza, il
mantenimento del servizio di movimentazione pazienti diretti e provenienti dal quartiere
operatorio e dai reparti verso i servizi di diagnostica strumentale ¢ di assistenza socio-sanitaria ai
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11.

12.

13.

14.

malati terminali ricoverati presso I'U.O.C. Cure Palliative-HOSPICE e nonché per i pazienti
ricoverati presso I'U.O. di Geriatria del P.O. Garibaldi Nesima nonché presso I’'U.O. di
Medicina d’Urgenza e I’U.O. di Medicina in Area Critica del P.O. Garibald; Centro, espletato
dall’R.T.I. Cooperativa Sociale Nuova Sair Onlus, con Sede Legale in Via del Tecnopolo n. 83 -
00189 Roma, ed il Consorzio Sol.Co. Rete Di Imprese Sociali Siciliane (Ct), con Sede Legale in
Via Pietro Carrera n. 23 — 95121 Catania (CT), e la subappaltatrice Societa Cooperativa Sociale
“Team Ti Educa A Migliorare”, per il periodo di un mese, dal 01/01/2024 al 31/01/2024,
strettamente necessario alla definizione de] procedimento di internalizzazione del profilo OSS e
della procedura di passaggio di appalto del profilo Ausiliario Al con a Ditta Markas, senza
soluzione di continuita, ai medesimi prezzi, patti ¢ condizioni di cui al contratto vigente e per
P'importo complessivo mensile pari ad € 89.990,60 mensili IVA al 4%, calcolato sulla scorta
dell’attuale consistenza in termini di ore, unita e profili, compresa cosi distinti:

v" Quanto ad €. 45.895,20 IVA compresa mensili: in favore della COOPERATIVA SOCIALE

NUOVA SAIR ONLUS;

v" Quanto ad €. 44.095,40 IVA compresa mensili: in favore del CONSORZIO SOL.CO RETE
DI IMPRESE SOCIALL

di trarre I'importo complessivo di € 389.188,80 Iva al 4% compresa, periodo 01.02.2024 —
31.07.2025 per I’espletamento del servizio di Ausiliariato che verra espletato dalla Ditta Markas
s.r.l., per mesi 18, in esecuzione del presente provvedimento - autorizzazione di spesa n. 105 —
sub. 10 - Conto Economico 20003000010 — “Servizio di ausiliariato” — Bilanci di competenza
cosi distinti:

- €237.837,60 Iva inclusa (periodo 01.02.2024 - 31/ 12/2024) — Budget 2024:

- €151.351,20 Iva inclusa (periodo 01/01/2025 -31/07/2025) — Budget 2025.

di trarre I'importo di € 89.990,60 Iva al 4% compresa, periodo 01/01/2024 - 31/01/2024
dall’autorizzazione di spesa n. 105 — sub. 10 - Conto Economico 20003000010 — Servizio di

assistenza socio-sanitaria— del Budget anno 2024, a fronte del Servizio che verra espletato dal
RTI Solco /SAIR.

di trasmettere a mezzo pec il presente provvedimento all‘Ufficio Speciale - Centrale Unica di
Committenza Regione Sicilia — Assessorato Regionale dell’Economia alla C.U.C. Regione
Sicilia;

di trasmettere a mezzo pec il presente provvedimento al R.T.. MARKAS S.r.l. ¢ RTI SOLCO
SAIR

K*hkkddkkk

Allegati:

nota prot. 81 del 20/09/2023

nota prot. n. 4364/DMP del 19/09/2023 Presidio Garibaldi centro

nota prot. n. 08862/DMP del 19.09.2023 DMP Garibaldi Nesima

nota pec 8223/DMP del 20.09.2023 - A77 Cooperativa sociale Nuova Sair Consorzio Solco
Catania

nota prot. n. 134 del 05.12.2023 D.A.

Capitolato Tecnico Prestazionale di gara

offerta economica prodotta in sede di gara dalla Ditta Markas

nota acquisita al prot. Provv. n. 10697 del 05.12.2023 RTI Cooperativa Sociale NUOVA
SAIR Onlus/ Consorzio SOL.CO.

9. nota prot. n. 21131 del 01.12.2023

10. nota prot. 10701 del 06.12.2023

L1. nota prot. 12441/DMP del 18.12.2023

12. nota prot. n. 21956 del 14.12.2023

b s

AW



13. nota prot. n. 1504/23/DD/ac del 15 .12.2023 ~ Markas Srl
14. nota prot. n. 151 8/23/Dam/DD/GG/ssc del 19.12.2023— Markas Srl
I5. nota/mail del 20/12/2023 Direzione amministrativa

Il Responsabile U.O.C. Proyyveditarateed Economato
Dott. In errtﬁﬁ:%

* o ok

Il Commissario Straordinario

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Preso Atto della attestazione di legittimita ¢ di conformita alla normativa disciplinante la materia
espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario aziendale
DELIBERA

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della struttura
proponente e, pertanto, di:

1. Dare atto:

a. che, limitatamente al profilo di Ausiliario, in data 31/01/2024 cessera definitivamente il
contratto aggiudicato con deliberazione n. 566 del 12/09/2015 al R.T.I. Cooperativa Sociale
NUOVA SAIR Onlus e Consorzio SOL.CO. per Despletamento dei servizi di
movimentazione dei pazienti diretti e provenienti dal quartiere operatorio e dai reparti verso
1 servizi di diagnostica strumentale;

b. della disponibilita manifestata da parte della Ditta Markas Srl all’assunzione con decorrenza
01/02/2024 del personale attualmente impiegato dal fornitore uscente R.T.I. Cooperativa
Sociale NUOVA SAIR Onlus e Consorzio SOL.CO. alla scadenza del contatto (31.01.2024)
limitatamente alla categoria professionale di Ausiliario nel numero di 15 unita, per le
ragioni descritte in parte motiva;

c. dell’attuale consistenza del servizio in parola svolte presso il P.O.Garibaldi Nesima dal
personale Ausiliario come richieste dalla Direzione Medica P.O. Nesima con nota prot. n.
12441/DMP del 18.12.2023: monte ore mensile stimato 1.260 h;

2. Dare atto in particolare:

- che il Capitolato Tecnico della gara centralizzata in parola prevede quale prestazione
principale oltre al Servizio di Pulizia e sanificazione altresi il servizio di ausiliariato
descritto alla sezione VII - lett. f);

- che la Ditta Markas, aggiudicataria del LOTTO 10 - Servizi di pulizia, servizi integrati
ospedalieri e servizi accessori, ha presentato apposita offerta economica (allegato C2)
prodotta in sede di gara centralizzata con evidenza della quotazione economica del servizio
principale distinto rispettivamente nel servizio di pulizia e nel servizio di ausiliariato;

- che la quotazione economica relativa al servizio di ausiliariato per I'Arnas Garibaldi risulta
essere la seguente:

o monte ore offerto: 25000h/anno



3.

4,

O costo orario offerto: 16,50/h
o importo complessivo anno: € 412.500,00

Disporre che dal 01/02/2024 sia avviato il servizio di Ausiliariato dj cuj alla Sezione VII - lett.
f) del Capitolato tecnico prestazionale da parte del fornitore Ditta Markas s.r.l., aggiudicatario ex
Deliberazione n. 877/2021 del Iotto 10 della Convenzione CUC relativa all’affidamento dei
servizi di pulizia, servizi integrati e servizi accessori (CIG Master N.7255839BCO - CIG
Derivato Lotto 10: 88493 14CEB), limitatamente all’attivita svolta dalla categoria professionale
di Ausiliario, senza soluzione di continuita e con scadenza al 31 .07.2025;

Disporre in particolare, per tutto quanto evidenziato in parte motiva:

- che per assicurare il servizio di ausiliariato in parola & necessario un fabbisogno stimato di
1.260 ore mensili e quindi un fabbisogno complessivo stimato di 22680 ore relativo alla
durata residua del contratto Markas pari a mesi 18, con decorrenza 01/02/2024 ¢ scadenza
31/07/2025, e per un importo complessivo quindi di € 374.220,00 Iva al 4% esclusa e quindi
€ 389.188,80 Iva al 4% inclusa.

- che il servizio di ausiliariato sia soggetto ai medesimi patti ¢ alle medesime condizioni
contrattuali di cui al contratto vigente affidato alla Ditta Markas s.r.]. con deliberazione n.
877 del 21.07.2021;

- che il servizio di ausiliariato sia soggetto alle condizioni economiche di cui all’offerta
economica — Sezione VII Ausiliariato - sezione F) (allegato n. 13) presentata in sede dj gara
centralizzata (€16.50/h);

5. Dare atto che le attivita relative al Servizio di ausiliariato sono declinate alla sezione 7

7.

8.

10.

“Servizio di ausiliariato” lettera F)- del Capitolato tecnico della gara centralizzata e che il
servizio attualmente reso da parte degli operatori con qualifica di Ausiliario categoria Al &
conforme a quanto previsto nel Capitolato di appalto della gara centralizzata giusta attestazione
di cui alla nota prot. 12111/DMP del 07/ 12/2023.

Riservare la clausola di risoluzione anticipata in favore dell’ Arnas Garibaldi qualora eventuali
procedure aziendali di internalizzazione del servizio che potessero intervenire sulla base delle
previsioni di Legge, relativamente al profilo in argomento siano attivate e completate prima
della scadenza definitiva del contratto in corso prevista per il 31/07/2025, senza che la Ditta
Markas abbia nulla a che pretendere:;

Dare disposizione alla Ditta Markas di elaborare il piano degli interventi sulla scorta del
presente affidamento come previsto ex paragrafo 25 del Disciplinare di gara;

Stabilire che la Societa dovra produrre per il servizio di cui trattasi fatturazione separata per
Iattivita di Ausiliariato afferente al contratto principale, richiamando nelle fatture il numero del
presente provvedimento ed il quantitativo di ore espletate per i servizi res;

Stabilire che la liquidazione e il pagamento del servizio di ausiliariato avvenga previa
attestazione di regolare esecuzione attestata dal DEC.

Disporre, al fine di garantire la continuita del servizio 0ggl erogato in regime di appalto dal RTI
Solco/SAIR evitando di compromettere l'erogazione dei Livelli Essenziali di Assistenza, il
mantenimento del servizio di movimentazione pazienti diretti e provenienti dal quartiere
operatorio e dai reparti verso i servizi di diagnostica strumentale e di assistenza socio-sanitaria aj
malati terminali ricoverati presso I’U.O.C. Cure Palliative-HOSPICE e nonché per i pazienti
ricoverati presso 1’'U.Q. di Geriatria del P.O. Garibaldi Nesima nonché presso I'U.O. di
Medicina d’Urgenza e 1I'U.O. di Medicina in Area Critica del P.O. Garibaldi Centro, espletato
dal’R.T.I. Cooperativa Sociale Nuova Sair Onlus, con Sede Legale in Via del Tecnopolo n. 83 -
00189 Roma, ed il Consorzio Sol.Co. Rete Di Imprese Sociali_Siciliane (Ct), con Sede Legale in
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Via Pietro Carrera n. 23 — 95121 Catania (CT), e Ia subappaltatrice Societa Cooperativa Sociale
“Team Ti Educa A Migliorare™, per il periodo di un mese, dal 01/01/2024 al 31/01/2024,
strettamente necessario alla definizione del procedimento di internalizzazione del profilo OSS e
della procedura di passaggio di appalto del profilo Ausiliario Al con la Ditta Markas, senza

NUOVA SAIR ONLUS;
¥ Quanto ad €. 44.095,40 [VA compresa mensili: in favore del CONSORZIO SOL.CO RETE
DI IMPRESE SOCIALI;

11. Trarre I’importo complessivo di € 389.188,80 Iva al 4% compresa, periodo 01.02.2024 —
31.07.2025 per I’espletamento del servizio di Ausiliariato che verra espletato dalla Ditta Markas
s.r.l., per mesi 18, in esecuzione del presente provvedimento - autorizzazione di spesa n. 105 ~
sub. 10 - Conto Economico 20003000010 — “Servizio di ausiliariato” — Bilanci dj competenza
cosi distinti:

- €237.837,60 Iva inclusa (periodo 01.02.2024 - 31/ 12/2024) — Budget 2024;
- €151.351,20 Iva inclusa (periodo 01/01/2025 -3 1/07/2025) - Budget 2025.

12. Trarre I'importo di € 89.990,60 Iva al 4% compresa, periodo 01/01/2024 - 31/01/2024
dall’autorizzazione di spesa n. 105 — sub, 10 - Conto Economico 20003000010 — Servizio di
assistenza socio-sanitaria— del Budget anno 2024, a fronte del Servizio che verra espletato dal
RTI Solco /SAIR.

13. Trasmettere a mezzo pec il presente provvedimento all*Ufficio Speciale - Centrale Unica di
Committenza Regione Sicilia — Assessorato Regionale dell’Economia alla C.U.C. Regione
Sicilia;

14. Netificare il presente provvedimento al R.T.I. MARKAS S.r.l. ¢ RTI SOLCO SAIR

Munire la presente della clausola di immediata esecutivita

Il Direttore Ammini§trativo Il Direttpre Sanitario
(dott. Giovanni Afinfno) (dott. Giysgppe Giammanco)

Il Cpmmi io str
tt. Fgbrjzio De/Nicola)

Il Segretario

ia Ahfonigita Li Cof. /L
Uhof

11



Copia della presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’ Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art. 65 L.R. n. 25/93, cosi come sostituito dall’art. 53 L.R. n.

30/93 - e contro la stessa non ¢ stata prodotta opposizione.

Catania

Il Direttore Amministrativo
Inviata all’ Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.
Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione é esecutiva:

¥ immediatamente
U perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
O aseguito del controllo preventivo effettuato dall’ Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

[L FUNZIONARIO RESPONSABILE
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